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RANDABERG KIRKELIG FELLESRÅD 

MØTEPROTOKOLL  
Styre, råd, utvalg: 

Randaberg 

kirkelig fellesråd 

Møtested: 

Randaberg 

menighetskontor  

Møtedato: 

Onsdag 

19.12.12 Kl. 19.30 

Arkiv FR 801.1 

 

Møte nr. 06/2012 

 

Til medlemmene i Randaberg kirkelige fellesråd:   

Tilstede: 

1.vararepr. Rb. MR  : Jarle Bø  

Repr. Rb. Menighetsråd : Martin Goldhahn  

Repr. Gr. Menighetsråd : Jakob Nærheim (ikke sak 54-58) 

Repr. Gr. Menighetsråd : Leif Dyngeland  

Repr. valgt av kommunen : Jarle Bø 

Repr. valgt av biskop  : Kjetil Aano  

 

Fra adm (evt andre):  

Kirkeverge   : Rune Skagestad 

 

Forfall: 

Repr. Rb. Menighetsråd : Thor Ove Vistnes   

 

SAKLISTE: 

FR sak 48/2012 Godkjenning av innkalling og saksliste ............................................... 2 

FR sak 49/2012 Godkjenning av møteprotokoll fra 18.09.2012 ................................... 2 
FR sak 50/2012 Budsjett for 2013 ................................................................................. 2 
FR sak 51/2012 Regnskapsrapport pr 30.11.2012 ......................................................... 3 

FR sak 52/2012 Retningslinjer for støtte til kremasjon av personer bosatt i Randaberg 

kommune........................................................................................................................ 3 

FR sak 53/2012 Valg av leder og nestleder i Randaberg kirkelige fellesråd ................. 4 
FR sak 54/2012 Orientering om HMS ........................................................................... 4 

FR sak 55/2012 Lønnspolitisk plan for Randaberg kirkelige fellesråd ......................... 4 
FR sak 56/2012 Datoplan for møter i fellesrådet for 2013 ............................................ 5 

FR sak 57/2012 Orienteringssaker ................................................................................. 5 
FR sak 58/2012 Eventuelt .............................................................................................. 6 

 

 

Vi bekrefter med våre underskrifter at møtebokens blad er ført i samsvar med 

det som ble bestemt i møtet. 

 

 

 

 

Jarle Bø         Rune Skagestad 

Fellesrådsleder        Kirkeverge 
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FR sak 48/2012 Godkjenning av innkalling og saksliste 

 

Forslag til vedtak:  

Innkalling og saksliste godkjennes. 

 

Behandling: 

Saksdokumenter: 

Saksfremlegg fra kirkevergen. 

 

Vedtak:  

Innkalling og sakliste godkjennes. 

 

 

 

FR sak 49/2012 Godkjenning av møteprotokoll fra 18.09.2012 

 

Forslag til vedtak:  

Møteprotokoll for møtet i fellesrådet 18.09.2012 godkjennes. 

 

Behandling: 

Saksdokumenter: 

Saksfremlegg fra kirkevergen. 

Møteprotokollen fra møtet 18.09.2012 

 

Vedtak:  

Møteprotokoll for møtet i fellesrådet 18.09.2012 godkjennes. 

Det ble presisert at vedtak i sak 40/2012 skulle lyde: 

Randaberg kirkelige fellesråd godkjenner foreløpig driftsbudsjett for 2013 og 

foreløpig investeringsbudsjett for perioden 2013-2016.   

 

 

 

FR sak 50/2012 Budsjett for 2013  

 

Forslag til vedtak: 

1. Randaberg kirkelige fellesråd godkjenner driftsbudsjett for 2013 med en total 

utgiftramme 8 221 104 på og med merutgifter (underskudd) på kr 88 654. 

Merutgiftene dekkes av ubundne fond. 

2. Fellesrådet utvider på bakgrunn av økte midler fra Randaberg kommune 

stillingshjemmelen for daglig leder i Randaberg menighet fra 70% til 100 % 

stilling. 

 

Behandling: 

Saksdokumenter: 

Saksfremlegg fra kirkevergen. 

Driftsbudsjett for Randaberg kirkelige fellesråd for 2013.  

 

Vedtak: 
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1. Randaberg kirkelige fellesråd godkjenner driftsbudsjett for 2013 med en total 

utgiftramme 8 221 104 på og med merutgifter (underskudd) på kr 88 654. 

Merutgiftene dekkes av ubundne fond. 

2. FR ber om å få fremlagt et revidert budsjett 2013 inkl regnskapsprognose på 

april møtet. FR ber kirkevergen legge frem en analyse av fellesrådets 

økonomiske situasjon på kort og lengre sikt. Analysen skal også vurdere 

vedlikeholds- og investeringsbehov.  

3. Fellesrådet utvider på bakgrunn av økte midler fra Randaberg kommune 

stillingshjemmelen for daglig leder i Randaberg menighet fra 70% til 100 % 

stilling. 

 

 

 

FR sak 51/2012 Regnskapsrapport pr 30.11.2012 

 

Forslag til vedtak: 

Fellesrådet tar regnskapsrapporten pr 30.11.12 til etterretning.  

 

Behandling: 

Saksdokumenter: 

Saksfremlegg fra kirkevergen. 

Regnskapsrapport pr 30.11.12 (inngår som egen kolonne i budsjettforslaget for 2013 – 

se vedlegg sak 50/2012) 

 

Alle overføringer fra Randaberg kommune er ført (bort sett fra kalkulatoriske 

utgifter), men ift vårt budsjett er det overført fra kommunen kr 324 000 for mye. Det 

er mulig kirkevergen har oppfattet feil, så det er opprettet dialog med økonomisjef og 

regnskapssjef i kommunen om saken. Det ble i sakspapirene lovet en muntlig 

orientering om denne saken i møtet. Det ble fra kirkevergen opplyst at det ikke forelå 

noe svar fra kommunen til møtet.  

I ettertid har regnskapssjef bekreftet at kommunen har overført 324 000 for mye for 

2012. Dette blir regnskapsført som del av midlene for 2013.  

 

Vedtak: 

Fellesrådet tar regnskapsrapporten pr 30.11.12 til etterretning.  

 

 

 

FR sak 52/2012 Retningslinjer for støtte til kremasjon av personer bosatt i 

Randaberg kommune 

 

Forslag til vedtak: 

Retningslinjer for støtte til kremasjon for personer bosatt i Randaberg kommune vedtas.  

 

Behandling: 

Saksdokumenter: 

Saksfremlegg fra kirkevergen. 

Retningslinjer for støtte til kremasjon av personer bosatt i Randaberg kommune  
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Vedtak: 

Retningslinjer for støtte til kremasjon for personer bosatt i Randaberg kommune vedtas med de 

endringer som det ble enighet om i møtet. 

 

 

 

 

FR sak 53/2012 Valg av leder og nestleder i Randaberg kirkelige fellesråd 

 

Forslag til vedtak: 

a) ……………. velges til leder for fellesrådet i 2013 

b) …………….. velges til nesteleder for fellesrådet i 2013 

 

Behandling: 

Saksdokumenter: 

Saksfremlegg fra kirkevergen. 

 

Vedtak: 

a) Jarle Bø velges til leder for fellesrådet i 2013 

b) Jakob Nærheim velges til nesteleder for fellesrådet i 2013 

Begge ble enstemmig valgt. 

 

 

 

FR sak 54/2012 Orientering om HMS   

 

Forslag til vedtak: 

1. Saken til orientering. 

  

Behandling: 

Saksdokumenter: 

Saksfremlegg fra kirkevergen. 

Tilsynsrapport fra Arbeidstilsynet av 18.10.2012 

 

Vedtak: 

1. Saken til orientering. 

 

 

 

FR sak 55/2012 Lønnspolitisk plan for Randaberg kirkelige fellesråd 

 

Forslag til vedtak: 

Lønnspolitisk plan for Randaberg kirkelige fellesråd vedtas. 

 

Behandling: 

Saksdokumenter: 

Saksfremlegg fra kirkevergen. 

Lønnspolitisk plan for Randaberg kirkelige fellesråd 

 

Vedtak: 
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Lønnspolitisk plan for Randaberg kirkelige fellesråd vedtas. 

 

 

 

 

FR sak 56/2012 Datoplan for møter i fellesrådet for 2013  

 

Forslag til vedtak: 

Fellesrådet fastsetter følgende møtedatoer for 2013: Tirsdag 5.2.2013, 23.04.2013, 

11.06.2013, 24.09.2013 og 10.12.2013 

 

Behandling: 

Saksdokumenter: 

Saksfremlegg fra kirkevergen. 

 

Vedtak: 

Fellesrådet fastsetter følgende møtedatoer for 2013: Tirsdag 19.2.2013 (Grødem 

kirke), 23.04.2013 (Randaberg menighetskontor), 11.06.2013 (Grødem kirke), 

24.09.2013 (Randaberg menighetskontor) og 10.12.2013 (Grødem kirke). 

 

 

 

FR sak 57/2012 Orienteringssaker 

 

Forslag til vedtak: 

Sakene tas til orientering. 

 

Behandling: 

Saksdokumenter: 

Saksfremlegg fra kirkevergen 

Følgende saker ble fremlagt til orientering: 

a. Kirkestueprosjektet. 

Fellesrådet søkte 1. november om ny godkjennelse fra Riksantikvar og 

Stavanger biskop etter at Riksantikvaren kom med innsigelser mot første 

forslag. Den justerte søknaden var en mindre flytting av selve bygget. 

Det jobbes parallelt med anbudsdokumenter i samarbeid mellom arkitekt og 

kommunen. 

b. Det ble i november gjennomført dialogmøte for alle tros og 

livssynssamfunnene på Nord-Jæren og gravferdsforvaltningene. Nyttig møte. 

Kirkevergen har hatt en samtale lokalt med leder av Jehovas vitner for å 

avklare om de har noen innspill til forvaltningen. Her oppleves det at alt 

fungerer bra, likevel oppleves det nyttig med slik dialog.  

c. Lønnsforhandlingene er avsluttet (sentrale, lokale og lederforhandlingene med 

kirkeverge). 

d. Grødem menighet søkte og fikk 40000 fra SR-bank til 4 nye trådløse 

mikrofoner i kirken. 

e. Randaberg kirke har også fått fire trådløse mikrofoner. Dette er en gave fra en 

enkeltperson. 

f. Sparebankstiftelsen SR-bank har gitt fellesrådet kr 28 000 til innkjøp av 

hjertestarter i Randaberg kirke. Midlene er også nok til innkjøp av 
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førstehjelpsskrin. Kirkevergen vil ha slike skrin i kirkene, på menighetskontor 

og to til leirer/arrangementer utenom kirkene (en til hver menighet). 

g. Stavanger bispedømme har redusert vår andel av lønnsutgiftene for sokneprest 

stillingen i Randaberg menighet med kroner 50 000 i 2012. Det har pågått en 

dialog mellom stiftsdirektør, prost og kirkeverge om dette prosjektet. 

 

Vedtak: 

Sakene tas til orientering. 

 

 

FR sak 58/2012 Eventuelt 

 

Forslag til vedtak: 

Intet forslag til vedtak. 

 

Behandling: 

 

Randaberg kommune har 7.12.12 sendt ut på høring forslag til nye retningslinjer for 

støtte til kulturtiltak. 

Det ble reist spørsmål om kirken hadde planer om å svare på høringen. 

Kirkevergen orienterte om at begge menighetene hadde, gjennom de ulike arbeidslag, 

fått tilsendt høringsdokumentet. Tanken fra stabene har vært at en utarbeider en felles 

uttalelse på vegne av begge menighetene. Det var planen at en ad hoc gruppe ledet av 

Tomas M Røsbak skulle fortfatte høringssvar som så skulle stabsbehandles. 

Høringsfrist fra kommunen er satt til 10. januar. 

 

Det var enighet i fellesrådet at det er viktig å få til et godt og grundig svar fra 

menighetene til forslaget til nye retningslinjer. Dersom en ikke kan få til behandling i 

menighetsrådene innen fristen 10. januar er det mulig å be om utsatt høringsfrist, slik 

at en kan få en bredest og grundigst mulig behandling i menighetene. 


